別　紙
　　　　　　年　　　月　　　日

神奈川若年者地域連携事業事務局　あて
e-mail：kanagawa-jakunen-event@lec.co.jp

「若手社員職場定着促進セミナー(前期)」参加お申し込み用紙

1. お申し込みにあたって
(1) 参加方式には、セミナー会場に直接おいでいただく集合方式と、WEBによるオンライン参加方式があります。
· セミナー会場は、株式会社東京リーガルマインドのLEC横浜本校（横浜市西区北幸2-4-3北幸GM21ビル）7階の教室となります。
· オンライン接続に必要なアクセスに関する情報につきましては、2項のご担当者様のメールアドレスにお送りいたします。
(2) 「若手社員向けセミナー職場定着促進セミナー（新入社員向け）(先輩社員向け)」は、「前期」及び「後期」の2回のセミナーにご参加いただくことで完結となります。
· 後期の各セミナーの日程につきましては、8月以降にご案内します。

2. 人事・教育ご担当者様についてお聞かせください
	
会社名

	ふりがな

	
	


	ご所属・職名
ご担当者名
e-mail
	



	
所在地

	〒

電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ファクス



3. 参加希望セミナーのお申し込み　※参加者氏名欄が足りない場合は、お申込み用紙を複数枚使用してください。
(1) 新入社員向けセミナー（前期）「1年目に身に付けたいビジネスマナー」
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(2) [bookmark: _Hlk233029333]先輩社員向けセミナー(前期)「円滑なビジネスコミュニケーション」
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4. ご留意いただきたい事項
(1) 災害他やむを得ない事情により、セミナーを中止もしくは延期する場合がありますので、あらかじめご了承をお願いいたします。なお、中止もしくは延期が決定した場合は、速やかにご連絡申し上げます。
(2) 本申し込みを受け付けた後、当方から「申込受付メール」をお送りいたします。一週間以内に通知がない場合は、お手数ですが、電話でお問い合わせをいただきますようお願いいたします。
〔個人情報の取り扱い〕
申込書にご記入いただいた情報は、受付確認や当センター実施セミナーのご案内等を差し上げるためだけに利用いたします。

神奈川若年者地域連携事業事務局　担当：加藤・萩原　e-mail：kanagawa-jakunen-event@lec.co.jp
〒220-0004　横浜市西区北幸1-11-15　横浜STビル5階
かながわ若者就職支援センター内　（電話：045-410-3357　ファクス：045-312-4306）
